
Prot. n. 4665 Giugliano in Campania, 06.11.2024

Albo
All’amministrazione trasparente

Al sito www.liceoscienƟficodecarlo.edu.it

OGGETTO: DECRETO PROVVISORIO PER IL RECLUTAMENTO DEI DOCENTI ESPERTI DI CUI ALL’INTERVENTO
INDICATO DI SEGUITO COME B:
Intervento B: Avviso pubblico M4C1I3.1-2023-1143 “Competenze STEM e mulƟlinguisƟche nelle scuole
statali (D.M. 65/2023)”. TITOLO PROGETTO: Sempre al passo! - CUP: J94D23002470006 - CNP: M4C1I3.1-
2023-1143-P-41698 - GRADUATORIA PROVVISORIA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministraƟvo e di
diriƩo di accesso ai documenƟ amministraƟvi»;

VISTO il decreto legislaƟvo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggeƩo «Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in parƟcolare, l’art. 7, comma 6;

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica ammi-
nistrazione» e, in parƟcolare, l’art. 11 («Codice unico di progeƩo degli invesƟmenƟ pubblici»), commi 1 e 2-
bis;

 VISTO   il decreto legislaƟvo del 10 seƩembre 2003, n. 276, recante «AƩuazione delle deleghe in materia di
occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»;

 VISTO il decreto legislaƟvo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggeƩo «AƩuazione dell'arƟcolo 1 della leg-
ge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»;

VISTO il decreto legislaƟvo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diriƩo
di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni»;

VISTO   il  decreto  legislaƟvo  dell’8  aprile  2013,  n.  39,  avente  ad  oggeƩo  «Disposizioni  in  materia  di
inconferibilità e incompaƟbilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enƟ privaƟ in
controllo pubblico, a norma dell'arƟcolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»; 



VISTO  il  decreto legislaƟvo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contraƫ di
lavoro e revisione della normaƟva in tema di mansioni, a norma dell'arƟcolo 1, comma 7, della legge 10
dicembre 2014, n. 183»; 

VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, converƟto, con modificazioni, dalla legge del 29 luglio
2021, n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamen-
to delle struƩure amministraƟve e di accelerazione e snellimento delle procedure» e, in parƟcolare, l’art, 41,
comma 2-ter;

VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, converƟto, con modificazioni, dalla legge del 6 agosto 2021,
n.  113,  recante  «Misure  urgenƟ  per  il  rafforzamento  della  capacità  amministraƟva  delle  pubbliche
amministrazioni funzionale all’aƩuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per l’efficienza
della giusƟzia» e, in parƟcolare, l’art. 1, comma 1; 

VISTO il decreto-legge del 10 seƩembre 2021, n. 121, converƟto, con modificazioni, dalla legge 9 novembre
2021, n. 156, recante «Disposizioni urgenƟ in materia di invesƟmenƟ e sicurezza delle infrastruƩure, dei tra-
sporƟ e della circolazione stradale, per la funzionalità del Ministero delle infrastruƩure e della mobilità so-
stenibili, del Consiglio superiore dei lavori pubblici e dell’Agenzia nazionale per la sicurezza delle ferrovie e
delle infrastruƩure stradali e autostradali»;

VISTO in parƟcolare, l’art. 10, comma 4, del predeƩo decreto-legge, ai sensi del quale «laddove non diver-
samente previsto nel PNRR, ai fini della contabilizzazione e rendicontazione delle spese, le amministrazioni
ed i soggeƫ responsabili dell’aƩuazione possono uƟlizzare le «opzioni di costo semplificate» previste dagli
arƟcoli 52 e seguenƟ del regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 24 giu-
gno 2021. Ove possibile, la modalità semplificata di cui al primo periodo è altresì estesa alla contabilizzazio-
ne e alla rendicontazione delle spese sostenute nell’ambito dei Piani di sviluppo e coesione di cui all’arƟcolo
44 del decreto-legge 30 aprile 2019, n. 34, converƟto, con modificazioni, dalla legge 28 giugno 2019, n. 58»;

VISTO il decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, recante «Disposizioni urgenƟ per l'aƩuazione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose»;

VISTO il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, converƟto, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022,
n. 79, recante «Ulteriori misure urgenƟ per l'aƩuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)» e,
in parƟcolare, l’art. 47, comma 5; 
VISTO il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante «Disposizioni urgenƟ in materia di riordino delle
aƩribuzioni  dei  Ministeri»,  converƟto,  con  modificazioni,  dalla  legge  16  dicembre  2022,  n.  204,  e,  in
parƟcolare, l’arƟcolo 6; 

VISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenƟ per l'aƩuazione del Piano na-
zionale di ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli invesƟmenƟ complementari al PNRR (PNC),
nonché ́per l'aƩuazione delle poliƟche di coesione e della poliƟca agricola comune»;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relaƟvo alla protezione delle persone fisiche con
riguardo  al  traƩamento dei  daƟ personali,  nonché́  alla  libera  circolazione di  tali  daƟ e che  abroga  la
direƫva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei daƟ); 
VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea, del 12
febbraio 2021, che isƟtuisce il disposiƟvo per la ripresa e la resilienza e, in parƟcolare, l’art. 6, paragrafo 2;



VISTO il Regolamento Delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 seƩembre 2021, «che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che isƟtuisce il disposiƟvo per la ripresa
e la resilienza, stabilendo gli  indicatori  comuni e gli elemenƟ deƩagliaƟ del quadro di valutazione della
ripresa e della resilienza»; 

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri – DiparƟmento della funzione pubblica n. 2
dell’11 marzo 2008, avente ad oggeƩo «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collabora-
zioni esterne»;

VISTA  la  Delibera  CIPE  n.  63/2020  e,  in  parƟcolare,  l’art.  1  («Nullità  degli  aƫ  di
finanziamento/autorizzazione degli invesƟmenƟ pubblici derivante dalla mancata apposizione dei CUP»);

VISTO  il  decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gesƟone
amministraƟvo-contabile delle  isƟtuzioni scolasƟche, ai sensi dell’arƟcolo 1,  comma 143,  della  legge 13
luglio 2015, n. 107»; 

VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23 novembre
2017, recante «Indirizzi operaƟvi in materia di valorizzazione dell’esperienza professionale del personale con
contraƩo di lavoro flessibile e superamento del precariato»;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università̀ e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017,
relaƟva alla  procedura  di  individuazione  del  personale  esperto  e  dei  connessi  adempimenƟ di  natura
fiscale, previdenziale e assistenziale; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 seƩembre 2021, che definisce le modalità̀,
le tempisƟche e gli strumenƟ per la rilevazione dei daƟ di aƩuazione finanziaria, fisica e procedurale relaƟ-
va a ciascun progeƩo finanziato nell’ambito del PNRR, nonché di milestone e target degli invesƟmenƟ e del-
le riforme e di tuƫ gli ulteriori elemenƟ informaƟvi previsƟ nel Piano necessari per la rendicontazione alla
Commissione europea;

VISTO  il  Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione posiƟva è stata approvata con
Decisione  del  Consiglio  ECOFIN  del  13  luglio  2021  e  noƟficata  all’Italia  dal  Segretariato  generale  del
Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in parƟcolare, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca –
Componente  1  –  Potenziamento  dell’offerta  dei  servizi  di  istruzione:  dagli  asili  nido  alle  Università  –
InvesƟmento 3.1- Nuove competenze e nuovi linguaggi Azioni di potenziamento delle competenze STEM e
mulƟlinguisƟche (D.M. 65/2023); 

VISTO   l’Allegato 1 al predeƩo decreto n. 65 del 2023, che prevede il finanziamento desƟnato a questa
IsƟtuzione scolasƟca per l’importo totale di € 185.038,98 di cui € 161.576,57 afferenƟ alla «Quota A» ed €.
23.462,41afferenƟ alla «Quota B»,  

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 12 aprile 2023, n. 65, Missione 4 – Istruzione e Ri-
cerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università –
InvesƟmento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi - Azioni di potenziamento delle competenze STEM e
mulƟlinguisƟche (D.M. 65/2023);

VISTO  le istruzioni operaƟve dell’Unità di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito
prot. n. 132935 del 15 novembre 2023; 
VISTE le seguenƟ delibere degli OOCC relaƟve all’approvazione del progeƩo PNRR “SEMPRE AL PASSO!” e
integrazione PTOF: 
VISTA la delibera del Collegio DocenƟ del 21/11/2023 di approvazione del progeƩo;



VISTA la delibera del Consiglio d’IsƟtuto 21/11/2023 di approvazione del progeƩo;
VISTA  la proposta progeƩuale trasmessa in data 08/02/2024  dal  Ɵtolo “Sempre al passo!”  con codice
idenƟficaƟvo: M4C1I3.1-2023-1143-P-41698
VISTO dell’Accordo di concessione soƩoscriƩo dall’Unità di missione del PNRR e l’IsƟtuto Liceo scienƟfico
linguisƟco A.M. De Carlo,  prot, 34300  del 29/02/2024; per la regolamentazione dei rapporƟ di aƩuazione,
gesƟone e controllo relaƟvi al progeƩo “Sempre al passo!” che cosƟtuisce formale autorizzazione all’avvio
del progeƩo e contestuale autorizzazione alla spesa
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta FormaƟva adoƩato dall’IsƟtuto scolasƟco per il triennio 2022/2025;
VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 912  del 01/03/2024; 
VISTO il decreto del D.S. di assunzione incarico R.U.P. di progeƩo prot. n. 3220 DEL 10/09/2024;
PRESO ATTO CHE per l’aƩuazione dei suddeƫ percorsi è affidata al Dirigente ScolasƟco in qualità di RUP la
responsabilità della esecuzione; 

CONSIDERATA la  necessità,  nell’ambito  del  ProgeƩo  “Sempre  al  passo!”,  CUP  J94D23002470006  di
avvalersi  della collaborazione di  figure professionali  per la soƩo indicata linee di intervento individuata
come B:

Linea di intervento B:  Realizzazione di percorsi  formaƟvi di lingua e di metodologia di durata annuale,
finalizzaƟ al potenziamento delle competenze linguisƟche dei docenƟ in servizio e al miglioramento delle
loro competenze metodologiche di insegnamento in lingua straniera.

RITENUTO  che l’IsƟtuzione scolasƟca provvederà ad individuare le figure richieste aƩraverso le seguenƟ
procedure: ricognizione del personale interno all’IsƟtuzione; 

CONSIDERATO  nel  caso in  cui,  all’esito  della  procedura,  si  individuino i  soggeƫ idonei  a soddisfare  il
fabbisogno dell’IsƟtuzione ScolasƟca,  si  procederà̀  alla  sƟpula,  con i  suddeƫ soggeƫ di  una leƩera di
incarico; 

VISTA la determina di avvio procedure di cui al prot.n. 3365 del 16/09/2024;

VISTO il proprio avviso di cui al prot. 4519 del 30.10.2024;

LETTO il verbale n. 1 di cui al prot. 4664 del 06.11.2024 redaƩo dalla commissione per la valutazione dei Ɵ-
toli nominata con prot. 4659 del 06.11.2024

DECRETA

La  pubblicazione, all’albo online, delle graduatorie provvisorie per il reclutamento delle seguenƟ figure:

- N. 4 DOCENTI ESPERTI nell’ambito del ProgeƩo “Sempre al Passo!” di cui all’intervento “B”:
“Competenze STEM e mulƟlinguisƟche nelle scuole statali (D.M. 65/2023)” - CUP: J94D23002470006 -
CNP: M4C1I3.1-2023-1143-P-41698 ;
 

Nome e cognome Punteggio Modulo

Maria CrisƟna Chianese 55 B1

Nadia De Caro 55 CLIL

Maria Paola Laterza 41 CLIL

Anna Maisto 38,75 B2



La graduatoria di merito provvisoria per ciascun modulo e ciascun ruolo è pubblicata all'Albo pretorio e sul
sito web dell'IsƟtuto; decorsi cinque (05) giorni dalla pubblicazione, in assenza di reclami scriƫ, la stessa
graduatoria di merito diverrà definiƟva. Entro cinque (05) giorni dalla data di pubblicazione, chiunque abbia
interesse può produrre reclamo scriƩo al Dirigente ScolasƟco, fa fede il Ɵmbro di arrivo al protocollo.
La pubblicazione della presente graduatoria ha valore di noƟfica per gli interessaƟ.
Ai sensi dell’art 15 del d.lgd 36/2023, il Responsabile Unico di ProgeƩo è il Dirigente ScolasƟco Prof.ssa Car-
mela Mugione.

Il Dirigente ScolasƟco
Prof.ssa Carmela Mugione*

*Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e sosƟtuisce il documento cartaceo e la firma autografa
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